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1.- PRINCIPIOS XERAIS DA ACCION TITORIAL

Entendemos a accion tutorial como un labor pedagéxico encamifiado a tutela, acompafamento e
seguimento do alumnado coa intencién de que o proceso educativo de cada alumno desenvélvase en
condiciéns o mais favorables posible. A accion titorial forma parte da accién educativa e é inseparable do
proceso de ensino-aprendizaxe. Concebimos a titoria como un recurso educativo ao servizo da aprendizaxe
e por iso 0 noso Plan de Accidn Titorial trata de ser coherente cos principios e criterios educativos acordados
no Proxecto Educativo do Centro e nos Proxectos Curriculares de Etapa.
Entendemos a orientacion e a tutoria dos alumnos como tarefa de todo o profesorado e, por iso, como algo
que abarca tanto as actuaciéns que, con caracter mais especifico, desenvolve o profesor titor co seu grupo
ou na comunicacién coas familias e o resto do profesorado como aqueloutras que cada profesor dentro da
sUa area leva a cabo para orientar, tutelar e apoiar o proceso de aprendizaxe de cada un dos seus alumnos.
Ainda que no Colexio San Fernando a orientacion e a tutoria dos alumnos sexa unha tarefa compartida polo
profesorado, a figura do profesor titor, como 6rgano de coordinacion docente, segue sendo necesaria na
coordinacién do equipo de profesores do grupo, no contacto coas familias, e no desenvolvemento dalgunhas
funciéns especificas.
A titoria e a orientacién no Colexio San Fernando tefien como fins fundamentais:

a) Favorecer a educacion integral do alumno como persoa.

b) Potenciar unha educacion o mais personalizada posible e que tefia en conta as necesidades de

cada alumno.

c) Manter a cooperacion educativa coas familias.
Para avanzar na consecucion destes fins contamos con ferramentas como:

a) O traballo do profesor titor.

b) A actuacion coordinada do equipo de profesores.

c¢) O apoio do Departamento de Orientacion.

d) A funcion orientadora de cada un dos profesores.

e) A cooperacion dos pais.

O Plan de Accion Titorial € o marco no que se especifican os criterios para a organizacion e as lifias
prioritarias de funcionamento da accion titorial no Colexio San Fernando.

2.- OBXECTIVOS XERAIS DA ACCION TITORIAL

2.1.- OBXECTIVOS EDUCATIVOS DA ACCION TITORIAL

A accidn titorial aposta como obxectivo optimizar o rendemento do ensino mediante unha adecuada axuda
ao alumno ao longo do seu avance polo Sistema Educativo. Constitie un elemento inherente a actividade
docente e entrafa unha relacion individualizada co educando na estrutura dinamica das suas actitudes,
aptitudes, motivaciéns, intereses e cofiecementos; debe axudar a integrar cofiecementos e experiencias dos
distintos aspectos educativos para asegurar que a educacion é integral e personalizada.
Os obxectivos xerais deste Plan de Accion Titorial (PAT) son os que debe cumplir a accion titorial e
orientadora en xeral:

1. Contribuir & personalizacién da educacion, integradora de todos os aspectos, contribuindo a unha

educacion individualizada, referida a persoas concretas, con aptitudes e intereses diferenciados.
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2. Axustar a resposta educativa as necesidades particulares dos alumnos, mediante adaptacions
curriculares e metodoldgicas, axustando a actividade docente ao alumno e non ao revés.

3. Resaltar os aspectos orientadores da educacion (Orientacion na vida e para a vida), atendendo
ao contexto real en que viven os alumnos, ao futuro que lles espera, favorecendo a adquisicion de
aprendizaxes mais funcionais, conectados coa contorna.

4. Favorecer os procesos de madurez persoal, de desenvolvemento da propia identidade e sistemas
de valores, e da progresiva toma de decisiéns a medida que os alumnos/as han de ir adoptando opcions
na sua vida.

5. Previr as dificultades de aprendizaxe, anticipandose a elas e evitando, no posible, fendmenos
non desexados como o abandono, o fracaso ou a inadaptacion escolar.

6. Contribuir a adecuada relacion entre os distintos integrantes da comunidade educativa:
profesores, alumnos e pais, asi como da comunidade educativa e a contorna social.

A consecucion destes obxectivos compete a todo profesor, ao Equipo Docente e ao Colexio San Fernando
na sua dimension de Centro, e deben ser levados a cabo con criterios de responsabilidade compartida.

2.2.- OBXECTIVO DO PLAN DE ACCION TITORIAL (PAT)

O obxectivo ao que debe servir o PAT debe ser o de coordinar todas a actividades de tutoria do centro de
tal forma que contribtuan a lograr os obxectivos propostos para a accién titorial.

3.- ORGANIZACI()N E FUNCIONAMENTO DAS
TUTORIAS

3.1.- CRITERIOS XERAIS

a) Preténdese que o Plan de Accidn Titorial sexa un marco aberto e flexible, xa que os obxectivos do mesmo
poden ser traballados a través de actividades distintas en funcion das necesidades especificas de cada titor
e do seu estilo pedagodxico e das caracteristicas particulares de cada grupo.

b) A partir das lifias de ac2tuacion xerais concretadas no PAT os titores programaran as actividades mais
apropiadas baixo a coordinacion do Xefe de Estudos e contando coas propostas que achegue o
Departamento de Orientacion nas reunidons que se mantefian a este efecto.

c) A través das reunions periodicas dos titores co Departamento de Orientacion e a Xefatura de Estudos
articularanse os recursos persoais € materiais e proporcionarase o0 asesoramento e apoio necesario para
que sexa posible o desenvolvemento das funcions tutoriales dunha forma coordinada.

A organizacion dos grupos, os espazos e 0s horarios deben estar presididos por criterios que aseguren a
coordinacién e funcionamento dos Equipos Didacticos e dos titores de ciclo/nivel evitando no posible, que o
profesorado implicado tefia que realizar esforzos sobreafiadidos superiores ao resto dos seus compafieiros.
Os titores son os que deben concretar o PAT, configurando o segundo nivel de planificacion da accién
tutorial. O Xefe de Estudos coordinara o traballo dos titores e mantera as reuniéns peridédicas necesarias
para o bo funcionamento da accién tutorial.

O Departamento de Orientacion, baixo a coordinacion de Xefatura de Estudos, sera o encargado de
asesorar e orientar aos titores de todos o0s grupos do centro para levar a termo as propostas do PAT. Para
iso garantese dentro do noso centro uns momentos de coordinacion tanto do Departamento de Orientacion
cos titores, como destes co Equipo Educativo do grupo, coas familias e de todos os profesores do mesmo
nivel educativo.
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3.2.- ASIGNACION DE TITORIAS

O Xefe de Estudos propora o nomeamento de titores entre os profesores que impartan docencia no grupo
tendo en conta:

- Preferencias manifestadas polo profesorado.

- Que o titor imparta clase ao grupo completo e non imparta so6 optativas.

- Profesorado que imparta mais horas de clase co grupo.

- Profesorado cofiecedor do Centro e/ou, do o tipo de ensino a que se lle asigna grupo.

3.3.- DISTRIBUCION DE FUNCIONS E
RESPONSABILIDADES

3.3.1.- FUNCIONS DOS TITORES

a) Participar no desenvolvemento do Plan de Accién Titorial e nas actividades de orientacion, baixo a
coordinaciéon do Xefe de Estudos e en colaboraciéon co Departamento de Orientacién do centro.

b) Coordinar o proceso de avaliacién dos alumnos do seu grupo.

c) Organizar e presidir a xunta de profesores e as sesions de avaliacion do seu grupo.

d) Facilitar a integracion dos alumnos no grupo e fomentar a sua participacion en as actividades do centro.
e) Orientar e asesorar aos alumnos sobre as suUas posibilidades académicas e profesionais cando
corresponda.

f) Colaborar co Departamento de Orientacién do centro, nos termos que estableza a Xefatura de Estudos.
g) Canalizar as demandas e inquietudes dos alumnos, e mediar en colaboracién co delegado e subdelegado
de grupo ante o resto dos profesores e o Equipo Directivo nos problemas que se expofian.

h) Coordinar as actividades complementarias para os alumnos do grupo.

i) Informar aos pais, aos profesores e aos alumnos do grupo de todo aquilo que lles concierna, en relacion
coas actividades docentes e complementarias e co rendemento académico.

j) Facilitar a cooperacion educativa entre os profesores e os pais de alumnos.

3.3.2.- FUNCIONS DA XEFATURA DE ESTUDOS

a) Supervisar a elaboracion do PAT e realizar propostas sobre 0 mesmo.

b) Convocar, coordinar e moderar as reunions de titores.

c) Asegurar a planificacion trimestral das sesions de tutoria nos distintos grupos.

d) Supervisar o correcto desenvolvemento do plan previsto mediante o seu seguimento nas reuniéns de
titores.

3.3.3.- FUNCIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

a) Propor o Plan de Accidn Tutorial para a etapa, que debera aprobar o Claustro, recollendo as achegas dos
titores.
b) Facilitar os recursos de apoio necesarios para a realizacion das actividades programadas polos titores.
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c) Participar no seguimento e avaliacion do PAT.

d) Colaborar cos titores na orientacion ao termo da Educacion Secundaria Obligatoria.

e) Colaborar cos titores na prevencion, deteccion e valoracion de problemas de aprendizaxe dos alumnos e
doutros problemas que poden afectar ao desenvolvemento do alumno.

f) Coordinar a intervencion dos axentes externos que participen nas actividades de orientacion do centro.

3.3.4.- RESPONSABILIDADES DE TODO O PROFESORADO NA ACCION
TITORIAL

No Colexio San Fernando todo profesor contriblie & accién tutorial:

a) Atendendo as necesidades educativas especificas de cada alumno na sua area.
b) Atendendo & formacion integral do alumno mais alé da mera instruciéon en cofiecementos sobre a sua
disciplina.

c) Preocupandose polas circunstancias persoais de cada alumno.

d) Apoiando ao alumno na toma de decisions sobre o seu futuro.

e) Facilitando que todos os alumnos estean integrados no grupo.

f) Coordinandose co titor e achegandolle informacién e apoio.

g) Favorecendo a autoestima dos seus alumnos.

h) Orientando aos seus alumnos sobre o mellor xeito de estudar a sia materia.

i) Atendendo as demandas e suxestions dos alumnos.

k) Buscando a colaboracion do resto do profesorado para axudar ao alumno.

3.4.- ORGANIZACION DAS TITORIAS

3.4.1. Educacion Infantil e Primaria.

- Asignase un titor por grupo.

e A comunicacion coas familias

a) No mes de outubro cada titor mantera unha reunion informativa cos pais dos alumnos do seu grupo.

b) Os titores disporan dunha hora semanal para atender individualmente as familias co fin de atender as
sUas demandas, intercambiar informacién sobre aspectos que resulten relevantes para mellorar o proceso
de aprendizaxe e promover a cooperacion dos pais na tarefa educativa que desenvolve o profesorado.

c) Os titores manteran informados aos pais sobre as situacions puntuais que poden darse ao longo do curso
e buscaran a sua cooperacion na adopcion de medidas correctoras.

d) Tamén manteran unha comunicacion fluida cos pais daqueles alumnos con poucas posibilidades de
superar o curso para informarlles sobre as opciéns académicas de que dispon.

f) A cooperacioén dos pais co centro na tarefa educativa sera un obxectivo a promover por todo o profesorado,
a través do intercambio de informacion e da procura de compromisos mutuos.

e A accion titorial co grupo de alumnos.

a) O grupo de alumnos tera una hora semanal que ainda que non sexa una materia do curriculo tera una
gran importancia.

b) A accion titorial que se levara a cabo nestas etapas traballara aspectos como: habitos de hixiene,
alimentacion, estudo e traballo, resolucion de conflictos... asi como sera un espazo ideal para traballar
aquelas datas sinaladas propostas polo Centro a celebrar (Dia do Libro, Nadal, Entroido...).
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3.4.2.- ENSINANZA SECUNDARIA OBRIGATORIA (ESO)

- Asignase un titor por grupo.

- Establécense sesions de titoria coa clase-grupo, dentro do horario lectivo, de forma que se propicie a
calidade da titoria, entendida esta como unha actividade importante no proceso educativo do alumno.

- Reuniéns periddicas trimestrais dos titores cos Equipos Educativos dos seus respectivos grupos para a
coordinacion e intercambio de informacion acerca de como se desenvolve o proceso de ensino-aprendizaxe
do grupo e facilitar un consenso dos criterios metodoldgicos nas actuacions que leven a cabo co grupo-
clase.

e A coordinacion do equipo docente

A figura do titor ten como misién principal neste ambito de competencia asegurar que todo o profesorado
ten en conta as necesidades especificas do alumnado que compén o grupo.

Para iso, a partir do cofiecemento das condiciéns sociais, educativas e persoais dos alumnos e da evolucion
académica nas distintas areas, o titor pode propor ao profesorado do grupo a adopcion coordinada de
medidas educativas para atender as necesidades que se expofan de maneira que os alumnos perciban
coherencia na actuaciéon do profesorado e na practica docente do mesmo.

e A atencion individual aos alumnos.

a) Para facilitar o seguimento personalizado da evolucién académica e persoal dos alumnos os
titores poderan manter entrevistas individuais especialmente nos casos de alumnos e alumnas
necesitados dunha orientacién especial.

b)  Os alumnos e alumnas que se atopen en situacion de risco de non alcanzar os obxectivos da
etapa a vista do seu rendemento académico, que poidan atopar problemas de adaptacién escolar ao
comezo do curso ou que tefian especiais dificultades para tomar unha decisiéon sobre o seu futuro
académico e profesional seran obxecto dunha atencion preferente.

c) Parafacilitar a atencion individualizada poderanse designar titores de apoio para estes alumnos
con necesidades especificas de orientacion.

d) Para a atencidon e asesoramento individual aos alumnos os titores poderan contar coa
colaboracién do Departamento de Orientacion.

e) No asesoramento individual seguirase preferentemente un enfoque non directivo, facilitando
que sexa o propio alumno quen tome as suas propias decisiéns e adopte 0os seus compromisos.

e A comunicacién coas familias

a) No mes de outubro cada titor mantera unha reunién informativa cos pais dos alumnos do seu
grupo.

b)  Os titores disporan dunha hora semanal para atender individualmente as familias co fin de
atender as stias demandas, intercambiar informacién sobre aspectos que resulten relevantes para
mellorar o proceso de aprendizaxe e promover a cooperacién dos pais na tarefa educativa que
desenvolve o profesorado.

c) O titor facilitara, no seu caso, as entrevistas que os pais desexen manter cos profesores do
grupo, pondo en contacto aos interesados.

d) Os titores manteran informados aos pais sobre as situacions de inasistencia e abandono que
poidan darse ao longo do curso e buscaran a sua cooperacién na adopcién de medidas correctoras.
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e) Tamén mante2ran unha comunicaciéon fluida cos pais daqueles alumnos con poucas
posibilidades de superar o curso para informarlles sobre as opciéns académicas de que dispon.

f) A cooperacion dos pais co centro na tarefa educativa sera un obxectivo a promover por todo o
profesorado, a través do intercambio de informacién e da procura de compromisos mutuos.

e A accion titorial co grupo de alumnos.

a) Contidos da titoria grupal
A hora semanal de titoria non é unha materia mais do curriculo. E mais ben un espazo para a andlise e a
reflexion sobre os procesos de aprendizaxe, sobre a dinamica do propio grupo, sobre o funcionamento do
centro, sobre a participacion do alumnado na dinamica escolar e sobre o futuro académico e profesional.
A accion titorial que se desenvolve no horario semanal de titoria na ESO estruturamola en cinco bloques
principais:

1. A acollida ao comezo do curso de cada alumno/a no grupo e no Centro.

2. O fomento da participacion do alumnado no seu grupo € na vida do Centro.

3. O seguimento e a coordinacién do proceso de avaliacion.

4. A orientacion e apoio na aprendizaxe.

5. A orientacion académica e profesional.

b) Lifias prioritarias de actuacion para cada curso

Primeiro e segundo cursos de ESO

- Acollida e integracion do alumnado no seu grupo e no Centro.

- Cofiecer as caracteristicas fundamentais da nova etapa: avaliacion, promocion, etc.

- Coriecer o funcionamento do centro e as sias normas se provefien doutros centros.

- Desenvolvo progresivo dun habito de traballo en casa

- Adquirir algunhas técnicas basicas de aprendizaxe comuns a distintas areas: uso de materiais de consulta,
lectura comprensiva, organizacién do tempo de traballo e estudo persoal.

Terceiro curso de ESO

- Favorecer a integracion do alumnado novo no grupo e no centro, procurando a formacion dun grupo unido
e cohesionado.

- Desenvolver habitos de traballo e comportamento para favorecer a stia adaptacion escolar.

- Adquirir algunhas técnicas basicas de aprendizaxe comuns a distintas areas.

- Consolidar un habito de traballo en casa.

- Previr as dificultades de aprendizaxe e canalizalas cando se produzan.

Cuarto curso de ESO

- Orientar ao alumno sobre as sUas posibilidades académicas e profesionais.

- Realizar o seguimento dos alumnos con materias pendentes apoiando as medidas de recuperacion.

- Deteccidn e tratamento mais personalizado das dificultades no estudo.
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4.- ACTIVIDADES PROPOSTAS

4.1.- ACTIVIDADES PROPOSTAS PARA AS ETAPAS DE
INFANTIL E PRIMARIA

Estas actividades non pretenden ser una programacion rixida nin que limiten as ideas dos titores ou dos
temas que poidan xurdir sobre a marcha, senén se trata de ter como base unas actividades propostas
flexibles. Tanto para a stia programacion por sesiéns como para a avaliacion das mesmas contamos cun
documento guia que podemos atopar no anexo do Plan.

Neste cadro concentramos as posibles actividades a levar a cabo nas duas etapas: Infantil e Primaria.

EDUCACION
INFANTIL

1°e 2° DE
EDUCACION
PRIMARIA

3°e 4° DE
EDUCACION
PRIMARIA

5°e 6° DE
EDUCACION
PRIMARIA

Entrevistas cos pais

Entrevistas cos pais

Entrevistas cos pais

Entrevistas cos pais

Periodo de L . Situacion persoal do
adaptacion Integracién Xornadas de acollida alumno

Actividades de I:ormas de conducta Actividades de Actividades de
presentacion presentacion e presentacion e

e cofiecemento grupal

habitos de autonomia
e autosuficiencia

cofiecemento grupal

cofiecemento grupal

Normas de conducta
na aula

Comparierismo

Obtencién de
informacion individual

Reparto de
responsabilidades

Habitos da vida diaria

Habitos da vida diaria

Eleccion de delegado

Cofiecer dereitos e
deberes do alumnado

Aprender a convivir

Habitos de hixiene e
alimentacion

Normas de conducta
na aula

Normas de conducta
na aula e no Centro

Aprender a ser
persona

Datas senaladas:
Nadal

Normas de conducta
do Centro

Resolucion de
conflictos

Xogos de patio

Xogos de patio

Informacién a cerca
da avaliacion:
reflexion

Habitos de traballo e
estudo

Datas senaladas:
Nadal

Aprender a convivir

Datas senaladas:
Nadal

Datas senaladas:
Nadal

Aprender a convivir,
ser persona e pensar

Aprender a convivir

Habilidades sociais:
reforzé grupal

Habilidades sociais:
reforzé grupal

Datas senaladas: Dia
da Paz e Entroido

Datas senaladas: Dia
da Paz e Entroido

Autoestima, auto-
concepto

Traballo de
actividades
complementarias

Actividades
complementarias:
preparacion

Actividades
complementarias:
preparacion

Socializacion e
integracion

Autoestima, auto-
concepto

Xogos de patio

Xogos de patio

Habitos de estudo e
traballo

Habitos de estudo e
traballo

Resolucion de
conflictos

Resolucion de
conflictos

Habitos da vida diaria

Habitos da vida diaria

Normas de conducta:
aula e Centro

Normas de conducta:
aula e Centro

Datas senaladas: Dia
da Paz e Entroido

Datas senaladas: Dia
da Paz e Entroido
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Habitos da vida diaria

Habitos da vida diaria

Xogos de patio

Normas de conducta:
aula e Centro

Orientaciéns en
cambio de etapa

Orientaciéns para o
cambio de ciclo

Orientaciéns para o
cambio de ciclo

Orientaciéns en
cambio de etapa

Resolucion de
conflictos

Resolucion de
conflictos

Resolucion de
conflictos

Resolucion de
conflictos

Datas sinaladas: dia
do Libro

Datas sinaladas: dia
do Libro

Datas sinaladas: dia
do Libro

Datas sinaladas: dia
do Libro

Actividades de
formacion integral

Actividades de
formacion integral

Actividades de
formacion integral

Autoestima

Aprender a convivir,
ser persona e pensar

Aprender a convivir

Habitos de estudo e
traballo

Habitos de estudo e
traballo

Habitos da vida diaria

Habitos da vida diaria

Habitos da vida diaria

Valoracion da accion
tutorial: suxerencias

Organizacion do
tempo libre e do
traballo persoal

Organizacion do
tempo libre e do
traballo persoal

Organizacion do
tempo libre e do
traballo persoal

Organizacion do
tempo libre e do
traballo persoal

Actividades
complementarias

Actividades
complementarias

Actividades
complementarias

Reflexion- comentario
sobre a tua vida no
colexio

4.2.- ACTIVIDADES PROPOSTAS PARA A E.S.O.

As actividades a desenrolar nas titorias presentanse agrupadas en torno aos seguintes apartados:
1. A acollida ao comezo do curso de cada alumno/a no grupo e no Centro.

2. O fomento da participacion do alumnado no seu grupo € na vida do Centro.

3. O seguimento e a coordinacién do proceso de avaliacion.
4. A orientacion e apoio na aprendizaxe.
5. A orientacion académica e profesional.

e Actuacions que se desenvolven

Blogue 1: Acollida e integraciéon dos alumnos no grupo

A accion titorial neste bloque ira orientada a:

- Favorecer o cofiecemento mutuo dos membros do grupo.

- Proporcionar ao alumno informacion clara e precisa sobre o Centro.

- Facilitar o cofiecemento do funcionamento do Centro dentro desta nova etapa e do conxunto da
dinamica escolar.

- Espertar expectativas positivas no alumnado cara ao curso e cara ao centro.

- Previr os problemas que poidan darse no grupo como resultado dunha deficiente integracion e
adaptacién do alumnado ao grupo e ao centro.

Para iso:

10

- O dia de inicio do curso os titores realizaran unha sesién de acollida co seu grupo na que se
proporcionara aos alumnos informacién sobre calendario escolar, horario, profesorado do grupo,
calendario de avaliaciéns, aulas, etc

- Todo o profesorado do grupo contribuira a accion titorial realizando actividades especificas de
acollida nas respectivas areas: presentacion aos alumnos, informacién sobre os obxectivos e contidos
da area, metodoloxia, sistemas de avaliacidén, minimos exixibles, etc.

- Nas duas primeiras semanas do curso realizaranse actividades especificas dirixidas a facilitar o
coflecemento mutuo entre os alumnos e entre estes e o titor e a iniciar a creacién dun grupo unido e
cohesionado a través diferentes técnicas grupales.
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- En todos os cursos os alumnos recibiran informacion pertinente aos seus intereses e grao de
madurez sobre a organizacion e funcionamento do centro: organigrama de goberno, érganos de
coordinacion docente, Xunta de Delegados, Proxecto Educativo, etc.

- Os alumnos de primeiro curso recibiran ademais informacion especifica sobre as caracteristicas da
etapa educativa que inician: finalidades, caracter da avaliacién, etc.

- Os alumnos que se incorporan por primeira vez ao centro nun grupo xa constituido (por traslado,
repetidores) seran obxecto dunha atencion especial co fin de previr posibles problemas de integracion
e/ou adaptacion.

- Todo o profesorado colaborara na acollida dos alumnos do grupo interesandose por cofiecer a cada
un deles un prazo breve de tempo.

Blogue 2: Organizacién do grupo e fomento da participacion na vida do grupo e do centro.

A accion titorial neste bloque ira orientada a:
- Implicar ao alumnado na boa marcha do grupo e no bo funcionamento do centro.
- Definir e manter unhas normas basicas de convivencia e funcionamento interno do grupo que sexan
asumidas por todos para favorecer a implicacién do alumnado no seu cumprimento.
- Velar polo mantemento dunha relacion de respecto entre os alumnos evitando actitudes
discriminatorias.
- Organizar e realizar a eleccion dos representantes do grupo (delegado, subdelegado).
- Implicar ao grupo na participacion democratica na vida do centro e darlles a cofiecer as canles
previstas para devandita participacion.

Actividades:
- Dentro do primeiro mes do curso daranse a cofiecer ao alumnado os obxectivos e contidos do Plan
de accion tutorial previsto para o curso e as funcions do titor ou titora, estimularase a participacion do
alumnado en programacion e realizacién das actividades e recolleranse as suas achegas e suxestiéons
- Nos tres primeiros cursos da etapa dedicaranse polo menos duas sesions ao estudo, analise e
valoracion sobre a normativa de Dereitos e Deberes dos alumnos e as normas de convivencia no
centro.
- Dentro do primeiro mes do curso organizarase a eleccion de delegados.
- Con obxecto de implicar ao alumnado na dinamica de funcionamento do grupo poderan designarse
outros responsables con caracter rotatorio: luces, fiestras, lousa, etc, especialmente nos dous
primeiros cursos da etapa.
- Dentro do primeiro trimestre realizaranse actividades especificas (xogos, simulacions, etc.)
orientadas a que os alumnos aprendan a valorar a participacion e o traballo cooperativo e a lograr un
clima adecuado de convivencia en todos os cursos da etapa.
- Periédicamente, e en todo caso sempre que se reuniu con caracter oficial a Xunta de Delegados de
alumnos, o titor dara a palabra ao delegado para informar puntualmente ao grupo sobre os asuntos
que lle afecten.
- Periddicamente, e en todo caso unha vez por trimestre, reservarase un tempo especifico dentro da
tutoria grupal para analizar problemas de convivencia e aprendizaxes comuns no grupo de forma
ordenada e serena e a través do dialogo.
- Para o desenvolvemento deste ambito da accidn tutorial resultard especialmente interesante a
familiarizacion do titor coas técnicas de traballo grupal.

Blogue 3: Coordinacién e seguimento do proceso de avaliacidon dos alumnos do grupo.

Obxectivos:
- Informar e recoller as achegas e suxestions do grupo sobre o desenvolvemento e resultado do
proceso de avaliacion ao termo de cada trimestre.
- Realizar o seguimento da avaliacion dos alumnos con areas ou materias pendentes de cursos
anteriores.
- Promover compromisos no grupo para reforzar os logros e corrixir os desaxustes que se puideron
conseguir.

Actividades:

11
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- Os titores recolleran informacién na ficha de datos de titoria elaborada para ese efecto sobre os
alumnos do grupo acerca da sua situacion académica e persoal, a sta contorna familiar, etc. e
transmitiran ao profesorado do grupo aquelas informaciéns que resulten necesarias.

- Cos datos obtidos do expediente académico e a ficha de titoria cada titor informara ao resto de
profesorado do grupo.

- Os titores colaboraran na planificacién do calendario de probas de avaliacién procurando que este
resulte equilibrado.

- Antes de cada sesion de avaliacion o titor solicitara dos seus alumnos propostas e suxestions que
poidan resultar pertinentes para o conxunto do profesorado, asi como a analise que o propio grupo
realiza do seu rendemento.

- Os titores informaran aos alumnos do grupo logo de cada sesion de avaliacion sobre o desenvolvido
e acordado nela, concretando e comunicando das medidas especificas de recuperacion para o grupo
ou 0s alumnos que o precisen.

Bloque 4: Seguemento, orientacién e apoio a aprendizaxe
Obxectivos:
- Obter informacién pertinente sobre a evoluciéon de cada alumno nas distintas areas e sobre as suas
necesidades educativas para axudarlle a superar as dificultades.
- Reflexionar cos alumnos sobre as dificultades que van aparecendo nas distintas materias e formular
propostas e peticions positivas para intentar superalas.
- Detectar deficiencias no uso das técnicas de traballo intelectual e sensibilizar ao alumnado sobre a
importancia do uso de estratexias de aprendizaxe adecuadas.
- Mellorar a capacidade dos alumnos para planificar o tempo e organizar o traballo de estudo persoal.
- Preparar ao alumnado para que afronte en condicidéns éptimas os procesos de avaliacion.
Actividades:
- Os alumnos que a vista dos resultados obtidos na primeira e segunda avaliacién achense en
situacién de risco de non superar o curso seran obxecto dun seguimento especial. Manterase unha
entrevista persoal cos pais para intercambiar informacion e favorecer compromisos.
- Desenvolverase un programa especifico para a mellora das estratexias de aprendizaxe dos alumnos
no que se coordinaran as actuacions do titor coas do resto do profesorado do grupo.
- O titor supervisara a utilizacion correcta e autonoma das estratexias de aprendizaxe traballadas en
clase e proporcionara apoio especifico a alguns alumnos.
- No primeiro curso da etapa sera prioritario favorecer progresivamente habitos adecuados de para o
aproveitamento do tempo de traballo e estudo en casa.
- Todo o profesorado, en especial nos primeiros cursos da etapa, facilitara que os alumnos poidan
adquirir un habito regular de traballo en casa procurando unha reparticion proporcionada das tarefas
que se manden para casa. O titor velara pola reparticién equilibrada destas tarefas entre as distintas
areas ao longo da semana.
- Dentro do primeiro trimestre do curso desenvolveranse na hora semanal de tutoria actividades
especificas relacionadas coa mellora da motivacion cara ao estudo: estudo de casos, cuestionario,
etc.
- Polo menos unha vez por trimestre o titor recollerd dos seus alumnos as suas impresions sobre a
marcha do proceso de aprendizaxe nas distintas areas, atendendo as peticidons que resulte procedente
trasladar a outros profesores do grupo.
- O departamento de Orientacién colaborara cos titores e o resto do profesorado, baixo a direccién do
xefe de estudos, na prevencion e deteccion tempera de problemas de aprendizaxe, co fin de
determinar as necesidades educativas que o alumno poida presentar e o tipo de axudas pedagédxicas
que pode precisar de face a mellorar a sua situacion educativa.

Bloque 5: Orientacién académica e profesional.

Obxectivos:
- Proporcionar aos alumnos informacién obxectiva e precisa sobre as diferentes opciéns académicas
€, No seu caso, profesionais que se abren en funcién de cada situacion educativa.
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- Axudar aos alumnos a desenvolver o conecemento das suas potencialidades e limitaciéns e a
comprender a relacién entre elas e a eleccion profesional.

- Axudar aos alumnos a desenvolver estratexias efectivas para a toma de decisions.

- Asegurar unha orientacion profesional non discriminatoria, eliminando os estereotipos sexistas
tradicionalmente asociados ao traballo para mellorar as perspectivas de emprego e formacion de
mozas e mozos.

Actividades:

S5.-

- A titoria grupal serd un dos ambitos nos que se desenvolva o Plan de Orientacion Académica e
Profesional establecido para a etapa.
- As actividades que se desenvolvan neste ambito contemplaran de forma equilibrada os seguintes
contidos:

e Coflecemento da estrutura do sistema educativo e das distintas opciéns e itinerarios

e Cofiecemento do sistema produtivo e laboral e dos procesos de insercion nel.

e Cofilecemento das propias posibilidades, intereses e limitaciéns.

e Desenvolvo de habilidades para a toma de decisions.

e Orientacion personalizada aos alumnos sobre as suas posibilidades académicas.

- As actividades de orientacion vocacional teran un caracter marcadamente educativo e iran
orientadas ao desenvolvemento das capacidades necesarias para que poida ser o propio alumno quen
tome as suas propias decisiéns de xeito libre e responsable, tanto no momento actual como ao longo
da sua vida,

- Ainda que a2 titoria grupal sexa unha das vias principais para desenvolver os contidos da orientacion
académica e profesional, teremos en conta que moitos dos cofiecementos e habilidades implicados
na toma de decisidéns son algo que se adquire dun xeito ou doutra no marco do curriculo, a través das
aprendizaxes que se promoven nas distintas areas e materias.

- Dado que o feito de dispor de informacién correcta ou incorrecta pode condicionar o proxecto de vida
dos alumnos, todo o profesorado pora especial coidado en dispor dun cofiecemento ou da informacién
precisa sobre a estrutura do novo sistema educativo, as opciéns e itinerarios académicos, etc.

- O Departamento de Orientacién colaborara con todo o profesorado neste ambito da accién tutorial
proporcionando a informaciéon adecuada a través de documentos, esquemas e materiais de diverso
tipo.

- O orientador do centro atendera as consultas ou resolvera as dubidas dos alumnos que non poidan
atender os titores por quedar féra do establecido no plan.

TEMPORALIZACION

A realizacion e programacion das actividades a desenvolver por cada titor contara co asesoramento do
Departamento de Orientacion, pero é o titor quen debe realizar a sta propia programacion da accion titorial.
Desde o Departamento de Orientacién aconséllase dar preferencia no primeiro trimestre a todas as
actividades de acollida, presentacion e informacion do grupo. A finais do segundo trimestre e terceiro
trimestre convén programar actividades que tefian que ver coa informacién académica, e/ou profesional
sobre tdo nos cursos de 3° e 4°de ESO.

O resto de actividades da titoria dependen do criterio e necesidades que cada titor detecte no seu grupo.

6.- SEGUEMENTO E AVALIACION DO PLAN
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a) Ao longo do curso a Xefatura de estudos, coa colaboracion do Departamento de Orientacion, realizara o
seguimento do desenvolvemento da accién titorial e prestaranse os apoios e 0s recursos que os titores e
alumnos requiran.

b) Seguindo as directrices da administracién educativa, ao finalizar o curso escolar o Departamento de
Orientacién participara na avaliacion do PAT e elaborara unha memoria final sobre o seu funcionamento.
Esta memoria consistira nunha sintese da reflexion realizada polos profesores implicados sobre os logros
alcanzados, as dificultades atopadas, os factores que puideron influir en ambos e, no seu caso, os aspectos
que sera necesario modificar no Plan.

c) Para a elaboracién desta memoria os titores achegaran o seu punto de vista tanto nas reunions de
coordinacién nas que se aborde este aspecto como a través de memoria de cada grupo, para cuxa
elaboracion poder servir, a sua vez, das achegas que realicen os alumnos.

d) Na memoria de cada grupo o titor expora as principais tarefas desenvolvidas, analizara e valorara o
traballo desenvolvido, os obxectivos conseguidos e as dificultades atopadas, asi como o propio Plan de
Accioén Titorial e os apoios recibidos.

e) As conclusions obtidas da avaliacion seran tidas en conta para introducir as modificacions e axustes
necesarios no Plan en cursos seguintes.

14



Colegio San Fernando

ANEXOS

PROGRAMACION DA TITORIA CURSO 20 /

ETAPA: NIVEL:

TEMA

TEMPO

OBXECTIVOS

RECURSOS
E MATERIAL
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ACTIVIDADES
E DESENROLO

AVALIACIO (BD (BD (BD (BD

N DAS X | X |X |X ,
" REA E |E |E |E | OBSERVACIONS

SESIONS LIZA | ACTITU |C | C | C | C | (actividades, tempo, material,

DO DE TI | TI | TI | Tl | participacion,...)

DE VAR RVARRVARRY,
‘ oo |0 |oO

TITORIA 1 12 |3 |a

TEMA: EIIO 012

SESION: Data: N 3

TEMA: 5o 012

SESION: Data: N 3

TEMA: 5o 012

SESION: Data: N 3

TEMA: 5o 012

SESION: Data: N 3
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SI

TEMA: 0 1
SESION:  Data: HO 3

TEMA: VRE
SESION: Data: N 3
TEMA: VRE
SESION: Data: N 3
TEMA: oo | 01
SESION: Data: N 3
TEMA: VRIE
SESION: Data:2 N 3
TEMA: VRE
SESION: Data: N 3
TEMA: ,\?(') 01
SESION: Data: N 3
TEMA: ,\?(') 01
SESION: Data: N 3
TEMA: ,\?(') 01
SESION: Data: N 3
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RECURSOS PARA A ACCION TITORIAL

Preséntase un grupo de recursos para utilizarse na accion titorial grupal cés alumnos e coas familias
contribuindo a un modelo tecnoléxico da orientacién educativa.
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1.

Recursos para aprender a aprender.
Fondo lector do Centro de Profesorado do Priego-Montilla.

(http://www.juntadeandalucia.es/averroes/~cepco3/fondolector/index.php)
Técnicas de estudo. (http://www.estudiantes.info/tecnicas-de-estudio.htm)

Técnicas de estudo, (http://www.tecnicasdeestudio.com) do Gabinete Rosa Serrate, S.L. Conta con
exercicios para avaliarse online en memoria, atencion e concentracién. Tamén dispén de enlaces
sobre informacion en aspectos xerais do estudo e sobre que facer en caso de fracaso escolar.

Aprender a aprender, da Editorial S.M.

http://www.profes.net/varios/minisites/aprender). Conxunto de sinxelos decalogos que axudaran ao
alumnado a ter éxito no estudo. Asimismo podemos atopar un conxunto de regras esenciais para as
técnicas mais utiles.

2. Recursos para aprender a convivir.
O portal da Educacién Intercultural, de FETE-UGT,

(http://www.aulaintercultural.org). Excelentes ferramentas didacticas e recursos para este tema.
Maltrato entre iguais, (http://www.xtec.es/-jcollell). Paxina de Collell,J. e Escudé, C. Dispon de
materiais guia para a prevencion do maltrato entre iguais para alumnos de Primaria, Secundaria e
para as Familias.facilita material didactico en forma de webquest e contos Utiles para a practica
educativa.

Recursos para a xestion de conflictos escolares,

(http://intercentres.cult.gva.es/cefire/46401840/diversificacio/conflictos/conflictos.htm).

Sumate, convivencia escolar,(http://portales.educared.net/convivenciaescolar). O sindicatoFETE-
UGT e a Fundacion Telefénica crearon un portal adicado a promocion dos valores, principios e
recursos educativos que contriblan a mellorar a convivencia.

3. Recursos para aprender a tomar decisiéns.
Test de orientacion Profesional,

(http://www.relacioneshumanas.info/or _prof72.htm).
Orientacion escolar. Programa de Orientacion de Xulian Sadaba,

(http://www.orientacionescolar.com)

Elixe una profesion sen restriccions de xénero. “Instituto de la mujer de la Region de Murcia”,
(http://www.eligeprofesion.org). A web conta cunha guia de orientacion profesional, un listado de
grupos profesionais, un indice alfabético de profesidns e un test de aptitudes profesionais.

Recursos en internet para a orientacion académica e profesional. Manuel Benito Blanco,
(http://sauce.pntic.mec.es/~mbenit4). Orientador madrilefio que contribde cunha ampla informacion
académica e profesional para ensinanzas de réximen xeneral e especial.

4. Accion tutorial con pais e nais.

Guia xuvenil, (http://www.guiajuvenil.com). Consellos para pais con fillos na estapa da pubertade.



http://www.juntadeandalucia.es/averroes/~cepco3/fondolector/index.php
http://www.estudiantes.info/tecnicas-de-estudio.htm
http://www.tecnicasdeestudio.com/
http://www.profes.net/varios/minisites/aprender
http://www.aulaintercultural.org/
http://www.xtec.es/-jcollell
http://intercentres.cult.gva.es/cefire/46401840/diversificacio/conflictos/conflictos.htm
http://portales.educared.net/convivenciaescolar
http://www.relacioneshumanas.info/or_prof72.htm
http://www.orientacionescolar.com/
http://www.eligeprofesion.org/
http://sauce.pntic.mec.es/~mbenit4
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e Folletos de informacion para os pais, (http://www.parenting-ed.org/spanish.htm.). Biblioteca de
recursos sobre temas do desenrolo infantil, prevenciéon de accidentes no fogar, estratexias para a
disciplina e problemas de conducta.

5. Educacién para a saude.

e Clikasalud. Adeslas, (http://www. clikasalud.com). Recurso pedagoéxico de educacion paraa saude, en
relacion a catro grandes temas: sexualidade, diversion, afectividade e autocuidado.

e Contidos transversais,

(http.//www.cnice.mec.es/profesores/contenidos_transversales). Recursos educativos para os temas
da saude, paz, igualdad entre homes e mulleres, ambiental e consumidor.



http://www.parenting-ed.org/spanish.htm

